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1. GESTIÓN DIRECTIVA

Se refiere a la manera como el establecimiento educativo 
es orientado. 

Esta área se centra en el direccionamiento estratégico, la 
cultura institucional, el clima y el gobierno escolar, además 
de las relaciones con el entorno. De esta forma es posible 
que la rectora y su equipo de gestión organicen, 
desarrollen y evalúen el funcionamiento general de la 
institución
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EQUIPO JOAQUINISTA

➢ Rectora (8 hrs distribuídas  en las tres (3) jornadas)

➢ 2 Coordinadores (6:30 a.m a 2:30 p.m)

➢ 5 docentes de Pre-escolar

➢ 15 docentes de Básica Primaria

➢ 27 docentes de Bachillerato

➢ 2 Orientadoras Escolares

➢ 1 Docente PTA

➢ 1 Secretaria Pagadora

➢ 3 Auxilares Administrativas

➢ 6 Servicios Generales

➢ 7 Ecónomas

➢ 2 Celadores “
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MISIÓN
La I. E. O. José Joaquín Casas de Chía forma ciudadanos creativos y solidarios, 

comprometidos con el desarrollo social y ambiental de su comunidad, fundamentados 

en principios y valores de participación, igualdad, respeto y responsabilidad. Promueve 

una educación centrada en el desarrollo humano, desde un enfoque social-cognitivo, 

que potencia las competencias académicas y socioemocionales de niños, jóvenes y 

adultos, con el fin de abrir caminos hacia el mundo laboral y fortalecer la calidad de 

vida.

VISIÓN
En el año 2030, la Institución Educativa Oficial Técnica José Joaquín Casas de Chía 

será reconocida por la formación de personas íntegras, solidarias, autónomas y 

creativas, con capacidades para afrontar los desafíos académicos, tecnológicos y 

sociales. A través de una gestión institucional orientada al desarrollo humano, la 

equidad y la vivencia de principios y valores institucionales, la institución favorecerá la 

proyección exitosa de sus estudiantes hacia la educación superior y el mundo laboral.



VALORES Y PRINCIPIOS

 Respeto,

Responsabilidad, Justicia,

Tolerancia, Honestidad, .

Solidaridad social,

Autonomía,

Interacción,

Creatividad 

Equidad, Desarrollo Humano

Ser Multidimensional

.
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CULTURA INSTITUCIONAL

➢ Liderazgo Participativo

➢ Comunicación efectiva (Semanarios 20, agenda virtual, 
circulares 24, comunicados 11 y WhatsApp)

➢ Normas y Expectativas (Pacto de Convivencia)

➢ Clima Escolar (Sana Convivencia)

➢ Participación y compromiso

➢ Diversidad e Inclusión

➢ Tradiciones y rituales (formaciones, Izadas de Bandera, 
Socialización de Proyectos
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NIVEL / JORNADA CURSOS ESTUDIANTES

PRIMERA INFANCIA (Inicia en Febrero 17)

Prejardín 1 14

Jardín 2 24

Transición 2 54

BÁSICA PRIMARIA 15 581

BÁSICA SECUNDARIA 13 424

MEDIA TÉCNICA 6 174

JORNADA ÚNICA 23 809

JORNADA REGULAR 16 462

TOTAL (Diurna) 1.271
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JORNADA  NOCTURNA

Cursos 6

Estudiantes 58

Ciclos Del ciclo 2 al 6

Plan de Estudios C. Naturales, C. Sociales, Español, Matemática e Inglés

Proyectos Artes, Tecnología y Actividad Física

Asistencia Apoyo de psicología de la SEM

Pre-Saber Ciclo 6

Coordinador Jaime Martín – 10 horas semanales

Total estudiantes 
atendidos en la IE 1.329



“

“Con amor y armonía, Joaquinista responsable día a día”

GESTIÓN DIRECTIVA

1ª ASAMBLEA GENERAL DE PADRES 2026 Y 
RENDICION DE CUENTAS 2025

Hora: 1:00pm a 5:00pm JORNADA COMPLEMENTARIA

Media Técnica

174 estudiantes – Tres (3) énfasis: 
Audiovisuales, Logística Empresarial y 
Mantenimiento de Redes y Equipos de 
Cómputo (11) – Sistemas IEOT (10)

Programas Casa de la 
Cultura

76 estudiantes

Programas IMRD 55 estudiantes

TOTAL 305 estudiantes
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GOBIERNO ESCOLAR

➢ Proceso de conformación y Posesión (Febrero  10 al 27 de Marzo)

➢ Consejo Directivo (No de Reuniones 12)

➢ Consejo Académico (No de Reuniones 16)

➢ Contralora 

➢ Personera Escolar, también elegida como Alcaldesa Juvenil Municipal

➢ Representante de estudiantes

➢ Gestión Directiva (Reuniones semanales)

➢ Comité de Convivencia(No de Reuniones 09)
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GOBIERNO ESCOLAR

➢ Comité de Alimentación escolar (No de  Reuniones 04)

➢ Mesa de Participación, educación inclusiva (No de 
Reuniones 01)

➢ Consejo estudiantil (No de Reuniones 01)

➢ Consejo de Padres (No de Reuniones 02)

➢ Asociación de Padres de Familia (Legalizada ante cámara de 
Comercio)
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Posesión gobierno escolar 

28 de marzo



2. GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA

Esta área da soporte al trabajo institucional. 
Tiene a su cargo todos los procesos de 
apoyo a la gestión académica, la 
administración de la planta física, los 
recursos y los servicios, el manejo del talento 
humano, y el apoyo financiero y contable.
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ASAMBLEA GENERAL DE PADRES  

FEBRERO  27-2026

TOTAL INGRESOS 2025 $    198.850.004,00 100%

TOTAL EJECUTADO (GASTOS) $    195.318.462,00 98%

TRASLADO PARA RECURSOS DEL BALANCE 
2025 $      3.531.542,00 2%
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FEBRERO  27-2026

INGRESOS Y GASTOS EJECUTADOS PRESUPUESTO 2025

$ 195.318.462 

$ 198.850.004 

$ 3.531.542 

TOTAL EJECUTADO TOTAL INGRESO RECURSOS DE BALANCE
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COMPOSICION PRESUPUESTO 2025
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PRESUPUESTO APROBADO: $ 198.850.004,00

SGP GIRO DE GRATUIDAD $ 122.300.298,00 
62%

FORMACION INTEGRAL $   29.135.279,00 
15%

PRIMERA INFANCIA
$     6.337.239,00 

3%

RECURSOS DEL BALANCE $   20.402.888,00 
10%

RECURSOS PROPIOS $   20.674.300,00 
10%



COMPOSICIÓN PRESUPUESTO 2025
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COMPOSICION PRESUPUESTO 2025

SGP GIRO DE GRATUIDAD FORMACION INTEGRAL PRIMERA INFANCIA

RECURSOS DEL BALANCE RECURSOS PROPIOS



COMPOSICION DE LOS GASTOS

 PRESUPUESTO TOTAL: $ 198.850.004,00

POR INVERSION: $ 77.264.476,00 = 40%

POR FUNCIONAMIENTO: $ 118.053.986,00 = 60%
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DETALLE GASTOS DE INVERSION 2025

COMPRA DE ONCE COMPUTADORES

$ 19.051.750,00

25%
COMPRA DE OCHO CAMARAS DE 

SEGURIDAD $ 11.635.208,00

15%
PROYECTOS DOCENTES:

PRIMERA INFANCIA
FORMACION INTEGRAL

$ 42.427.518,00

55%
PROYECTO ADMINISTRATIVO

$ 4.150.000,00

5%

TOTAL $ 77.264.476,00 40%



DETALLE GASTOS DE INVERSION
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COMPRA DE ONCE COMPUTADORES

COMPRA DE OCHO CAMARAS DE
SEGURIDAD

PROYECTOS DOCENTES:
PRIMERA INFANCIA
FORMACION INTEGRAL

PROYECTO ADMINISTRATIVO



DETALLE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
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Suministro de insumos para papelería, 
cafetería y aseo

$ 13.000.000,00
11,00%

Adecuación de planta física y 
materiales para construcción

$ 19.461.560,00
16,00%

Poliza de Seguros (Rectora y Pagadora ) $ 5.510.645,00
5,00%

Telecomunicaciones Pago de Internet y 
Telefonia)

$ 8.086.780,00
7,00%

Transporte $ 6.840.000,00
6,00%

Honorarios $ 8.875.921,00
8,00%

Actividades Culturales $ 13.200.000,00
11,00%

Impresos y publicaciones $ 43.079.080,00
36,00%

TOTAL $ 118.053.986,00 60,00%



DETALLE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
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DETALLE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

Suministro de insumos para papelería, cafetería y aseo Adecuación de planta física y materiales para construcción

Poliza de Seguros (Rectora y Pagadora ) Telecomunicaciones Pago de Internet y Telefonia)

Transporte Honorarios
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CONTRATACIÓN

Los contratos y compras realizadas están bajo la normatividad: Ley 115 de 1994, Ley 153 de 1987, 
Ley 89 de 1993 reglamentada por el Decreto Nacional 734 de 2012, modificada por la Ley 1150 de 
2007 y decretos reglamentarios, Ley 715 de 2001, Ley 1150 de 2007; el decreto 4791 de 2008, la ley 
1474 de 2011; Decreto 4807 de 2011; circular conjunta No. 014 de 2011 expedida por la Contraloría 
General de la Republica, Procuraduría General de la Nación y Auditoria General de la Republica; 
Decreto 1510 de 2013; Decreto 1075 de 2015 del MEN

Teniendo en cuanta la anterior normativa en el periodo comprendido entre ENERO – JUNIO de 2025, 
en la Institución se han  se han celebrado once (11) contratos y de JULIO – DICIEMBRE de 2025 se 
celebraron 17 contratos que a continuación se describen 

En la descripción NO se encuentran los contratos 202504 y 202505 ya que son los de concesión de 
papelería y tienda escolar los cuales están debidamente firmados y reposan en el archivo de 
pagaduría  pero no se suben en SECOP
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CONTRATACION
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2.GESTIÓN ACADÉMICA

Esta área de la gestión se encarga de los procesos de diseño 
curricular, prácticas pedagógicas institucionales, gestión de clases y 
seguimiento académico.
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PROMOCION ANTICIPADA
CORTE PARCIAL

 PERIODOS
PRIMER PERIODO

SEGUNDO PERIODO
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PRUEBA SABER 11-2025
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PRUEBA SABER 11
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PROYECTOS 
TRANSVERSALES

CONSEJO 
ACADEMICO

ACTIVIDADES 

16 sesiones: ajustes al SIE en asuntos de forma y el 
avance de la formulación de una valoración  del 

componente social, generación de estrategias de 
mejoramiento y acompañamiento académico

10 proyectos: avance ejecución promedio del 
90%

PGIRS, PRAE, CATEDRA PAZ, EMPRENDIMIENTO, SERVICIO SOCIAL, 
BILINGUISMO, DEMOCRACIA, PROYECTO LECTOR, VIDA SALUDABLE Y TIEMPO 

LIBRE, EDUCACION SEXUAL

Descansos recreativos
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Participación Institucional en el STEM.CONF Barcelona 2025
Primera Institución Oficial de  Chía conectada a la Red Global 

de Colegios que aprenden
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DESDE MAYO DEL 2025



3.GESTIÓN 
COMUNITARIA

Se encarga de las relaciones de la 
institución con la comunidad; así como de 
la participación y la convivencia, la 
atención educativa a grupos poblacionales 
con necesidades especiales bajo una 
perspectiva de inclusión, y la prevención 
de riesgo, para lograr que los estudiantes 
aprendan y desarrollen las competencias 
necesarias para su desempeño personal, 
social y profesional.
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RENDICIÓN CUENTAS
AÑO 2025

ACTIVIDADES BENEFICIADOS

ATENCIÓN ESTUDIANTES FALTAS TIPO I: situaciones que alteran la 
convivencia, pero no atentan contra la integridad física o moral de los 
estudiantes

HOMBRES: 120  19,63%
MUJERES:   110   19%
SE CITARON A PADRES DE 
ESTUDIANTES Y SE REFLEXIONÓ 
EN EL CUMPLIMIENTO DEL 
PACTO DE CONVIVENCIA  

ATENCIÓN ESTUDIANTES FALTAS TIPO II: son situaciones que afectan la 
convivencia escolar y que, aunque no son delitos, pueden tener 
consecuencias significativas para los involucrados.

HOMBRES: 18  2,8%
MUJERES:   14   2,4%
SE GENERARON LAS RUTAS 
CORRESPONDIENTES SEGÚN EL 
PACTO DE CONVIVENCIA  

ATENCIÓN ESTUDIANTES FALTAS TIPO III NO SE HAN PRESENTADO CASOS 
DE FALTAS TIPO III
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AÑO 2025

ACTIVIDADES BENEFICIADOS

REUNIÓN COMITÉ DE CONVIVENCIA SE REALIZARÓN 4 REUNIONES Y 
SE ATENDIERON LOS CASOS 
MAS RELEVANTES DEL PROCESO 
CONVIVENCIAL 
CORRESPONDIENTES AL  2,3%

EN ALIANZA CON ORIENTACIÓN ESCOLAR SE PLANTEARON Y ACOMPAÑARON 
LAS CONVIVENCIAS ESCOLARES PARA TODA LA POBLECIÓN ESTUDIANTIL

60% DE LA POBLACIÓN ESCOLAR

EN ALIANZA CON ORIENTACIÓN ESCOLAR SE PLANTEARON Y ACOMPAÑARON 
LAS INTERVENCIONES DE ENTIDADES EXTERNAS PARA ATENDER TEMÁTICAS 
DE ACOSO ESCOLAR, CONSUMO DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS 

48% DE LA POBLACIÓN ESCOLAR 
COMPRENDIDA EN LOS GRADOS 
6°,7°,8°,9°,10 °Y 11°

EN ALIANZA CON ORIENTACIÓN ESCOLAR SE PLANTEARON Y ACOMPAÑARON 
LAS INTERVENCIONES DE CUIDADO DE LA SALUD MENTAL Y FÍSICA

45% DE ESTUDIANTES DE 
BÁSICA PRIMARIA 3°,4° Y 5°
40% DE ESTUDIANTES DE 
SECUNDARIA. 6°,7°Y 8°
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ACTIVIDADES BENEFICIADOS

ATENCIÓN ESTUDIANTES FALTAS TIPO I: 
situaciones que alteran la convivencia, 
pero no atentan contra la integridad 
física o moral de los estudiantes.

HOMBRES: 256  24,83%
MUJERES:   196   19,01%
SE CITARON A PADRES DE 
ESTUDIANTES Y SE REFLEXIONÓ EN 
EL CUMPLIMIENTO DEL PACTO DE 
CONVIVENCIA  

ATENCIÓN ESTUDIANTES FALTAS TIPO II: 
son situaciones que afectan la 
convivencia escolar y que, aunque no son 
delitos, pueden tener consecuencias 
significativas para los involucrados.

HOMBRES: 58  5,6%
MUJERES:   24   2,4%
SE GENERARON LAS RUTAS 
CORRESPONDIENTES SEGÚN EL 
PACTO DE CONVIVENCIA  

ATENCIÓN ESTUDIANTES FALTAS TIPO III
NO SE HAN PRESENTADO CASOS DE 
FALTAS TIPO III
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PRINCIPALES FALTAS TIPO I

LLEGADAS TARDE         
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ACTIVIDADES BENEFICIADOS

REUNIÓN COMITÉ DE CONVIVENCIA SE REALIZARÓN 9 REUNIONES Y 
SE ATENDIERON LOS CASOS 
MAS RELEVANTES DEL PROCESO 
CONVIVENCIAL 
CORRESPONDIENTES AL  5%

EN ALIANZA CON ORIENTACIÓN ESCOLAR SE PLANTEARON Y ACOMPAÑARON 
LAS CONVIVENCIAS ESCOLARES PARA TODA LA POBLECIÓN ESTUDIANTIL

60% DE LA POBLACIÓN ESCOLAR

EN ALIANZA CON ORIENTACIÓN ESCOLAR SE PLANTEARON Y ACOMPAÑARON 
LAS INTERVENCIONES DE ENTIDADES EXTERNAS PARA ATENDER TEMÁTICAS 
DE ACOSO ESCOLAR, CONSUMO DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS 

48% DE LA POBLACIÓN ESCOLAR 
COMPRENDIDA EN LOS GRADOS 
6°,7°,8°,9°,10 °Y 11°

EN ALIANZA CON ORIENTACIÓN ESCOLAR SE PLANTEARON Y ACOMPAÑARON 
LAS INTERVENCIONES DE CUIDADO DE LA SALUD MENTAL Y FÍSICA

45% DE ESTUDIANTES DE 
BÁSICA PRIMARIA 3°,4° Y 5°
40% DE ESTUDIANTES DE 
SECUNDARIA. 6°,7°Y 8°
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GRACIAS!!
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